" N

|

INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL S.A. —INB

EDITAL DEELEICAO

DO REPRESENTANTE DOS
EMPREGADOS NO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DA INB

PERIODO 2026/2028

COMISSAO ELEITORAL



EDITAL DE ELEICAO
DO REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS NO

g 4
v - CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA INB
(PERIODO 2026/2028)

CAPITULO PRIMEIRO — DAS ELEICOES

Art. 1° — O presente Edital estabelece as normas e procedimentos para realiza¢do da eleicédo
do Representante dos Empregados no Conselho de Administracdo da INDUSTRIAS
NUCLEARES DO BRASIL S.A. — INB, para mandato relativo ao periodo de 2026 a 2028, em
consonancia com o Regulamento Eleitoral, aprovado pela RCA n°® 026/24, de 29/04/2024, e
considerando o disposto na Lei n® 6.404, de 15/12/1976, na Lei n® 12.353, de 28/12/2010, na
Portaria SEDDM/ME n° 3.192, de 08/04/2022, na Lei n°® 13.303, de 30/06/2016, no Decreto n°
8.945, de 27/12/2016 (com redacédo alterada pelo Decreto n° 11.048, de 18/04/2022), e no
Estatuto Social da INB.

81° — O Representante dos Empregados sera eleito para mandato de 2 (dois) anos, a ser
cumprido entre a data de sua posse e a data estabelecida em razdo da unificagdo dos prazos
de gestdo prevista no art. 24, inciso 1V, do Decreto n® 8.945/2016 e no caput do art. 25 do
Estatuto Social da INB, sendo permitidas, no maximo, 3 (trés) recondug¢des consecutivas, desde
gue seja eleito em novo processo eleitoral para cada recondugéo.

§2° — Em conformidade com o disposto no art. 32, §2°, do Decreto n® 8.945, de 27/12/2016, o
processo eleitoral ndo contara com candidaturas de membro suplente.

Art. 2° — A eleigcéo seré realizada em primeiro turno e, se necessario, em segundo turno, de
acordo com datas definidas no Calendario Eleitoral constante do Anexo |.

Art. 3° — O Representante dos Empregados no Conselho de Administracao esta sujeito a todos
0s critérios e exigéncias para o cargo de Conselheiro de Administracdo, previstos em lei e no
Estatuto Social da INB.

Art. 4° — Os direitos, deveres, requisitos, vedacdes e demais condi¢gbes para o exercicio do
cargo de Representante dos Empregados no Conselho de Administracdo observardo o disposto
na Lei n°® 6.404/1976, na Lei n® 12.353/2010, na Lei n® 13.303/2016, no Decreto n°® 8.945/2016
(com as alteragfes do Decreto n° 11.048/2022) e no Estatuto Social da INB.

Paragrafo unico — Somente poder&o concorrer ao cargo os empregados que atendam a todos
0S requisitos legais e estatutarios e que nao estejam impedidos pelas vedacbes previstas na
legislacéo vigente e no Estatuto Social da INB.

Art. 5° — S&o eleitores todos os empregados ativos da INB na data da instalacdo da Comisséo
Eleitoral.

8§1° — Nao sdo considerados empregados ativos, para fins do processo eleitoral:

a) empregados cedidos a Administracao Publica, Direta, Indireta, Autarquica ou Fundacional
do Governo Federal, Estados e Municipios;

b) empregados contratados por livie nomeacao e/ou exoneracdo na forma do art. 37, inciso Il,
da CF/1988, sem vinculo permanente com o servigo publico (inciso lll, do art. 29, do Decreto n°
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8.945/2016), inclusive aposentados; e
c) empregados com contrato de trabalho suspenso ou interrompido.

82° — A relacdo de eleitores sera disponibilizada pela Comissdo aos candidatos que tiverem
suas candidaturas homologadas.

Art. 6° — Poderdo se candidatar os empregados que preencherem, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| — Ser empregado organico ativo da INB na data da instalagdo da Comisséo Eleitoral.
Il — Nao ser ascendente, descendente, parente colateral ou afim, até o terceiro grau, cénjuge,

companheiro ou socio de quaisquer dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administracéo ou do Conselho Fiscal,

Il — Ndo estar impedido pelas vedacdes impostas pela Lei n° 6.404/1976, pela Lei n°
13.303/2016 e pelo Decreto n° 8.945/2016, por ser:

a) representante do 6rgao regulador ao qual a INB esta sujeita;

b) Ministro de Estado, Secretario Estadual ou Secretario Municipal;

c) titular de cargo em comisséo na administracéo publica federal, direta ou indireta, sem vinculo
permanente com o servigo publico;

d) dirigente estatutario de partido politico e de titular de mandato no Poder Legislativo de
qualquer ente federativo, ainda que licenciado;

e) parente consanguineo ou afins, até o terceiro grau, das pessoas mencionadas nas alineas
“a” a “d”;
f) pessoa que atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, como participante de estrutura

deciséria de partido politico;

g) pessoa que atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, em trabalho vinculado a organizacao,
a estruturacao e a realizagdo de campanha eleitoral;

h) pessoa que exerca cargo em organizacgao sindical;

i) pessoa fisica que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou comprador,
demandante ou ofertante, de bens ou servicos de qualquer natureza, com a Unido, com a
propria INB ou com empresa estatal do seu conglomerado, nos 3 (trés) anos anteriores a data

de sua homeagao;

i) pessoa que tenha ou possa ter qualguer forma de conflito de interesse com a pessoa politico-
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administrativa controladora da INB ou com a prépria INB; e

k) pessoa que se enquadre em qualquer hipotese de inelegibilidade prevista no art. 1°, inciso
[, da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, com alteragdes da Lei Complementar n®
135, de 04/06/2010, e demais alteracdes

IV — Nao estar impedido nos termos da Lei n° 6.404/1976 ou por lei especial, nem ter sofrido
condenacao criminal transitada em julgado por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou
suborno, concusséo, peculato, por crime de improbidade administrativa, crime contra a
economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, como previsto no artigo 147, 81°, da Lei n°®
6.404/1976;

V — Nao ter sofrido sancéo disciplinar de adverténcia por escrito ou suspenséo, nos termos dos
itens 5 e 6 do Capitulo 8.13 do Manual de Recursos Humanos da INB nos ultimos 2 (dois) anos
anteriores a data da instalacdo da Comisséo Eleitoral;

VI — Possuir nacionalidade brasileira, notério conhecimento e formagéo académica compativeis
com o cargo de Conselheiro de Administracdo da INB, idoneidade moral e reputacéo ilibada.

VIl — Possuir experiéncia profissional de acordo com uma das alineas do inciso | do art. 17 da
Lei n® 13.303/2016 ou atender a todos os requisitos previstos nos incisos | a Ill do 85° do art.
17 da Lei n° 13.303/2016;

VIl — N&o integrar a Comisséo Eleitoral ou ser conjuge, companheiro ou parente, ainda que por
afinidade, até segundo grau, inclusive, de integrante da Comisséo Eleitoral.

Art. 7° — O empregado eleito como Representante dos Empregados no Conselho de
Administracdo ndo podera ser dispensado sem justa causa, desde o registro de sua candidatura
até 1 (um) ano apés o término de sua gestéo.

Paragrafo unico — Observado o disposto no caput, perdera automaticamente a condicéo de
Conselheiro de Administracdo o Representante dos Empregados cujo contrato de trabalho seja
rescindido ou suspenso durante o prazo de gestao.

Art. 8° — Caso o Representante dos Empregados no Conselho de Administracdo ndo complete
0 prazo de gestéo, devera haver novo processo de eleicdo na forma da legislacao vigente.

Paragrafo Unico — O Conselheiro eleito assumira a vaga até o término do prazo de gest&o, na
forma do art. 13, inciso VI, da Lei n® 13.303/2016.
CAPITULO SEGUNDO - DA INSCRICAO

Art. 9° — A inscricdo do candidato sera solicitada mediante requerimento de registro de
candidatura (Anexo II), assinado pelo empregado, ndo sendo admitida inscricdo por
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procuracao, e devera ser acompanhada das declaracfes e documentos previstos neste Edital,
a serem dirigidos a Comissao Eleitoral e entregues a qualquer um dos seus membros em 2
(duas) vias, registrando-se o recebimento em uma das vias, para apreciacao e homologacéo.

81° — O candidato devera indicar no requerimento de candidatura o nome completo, o0 numero
da carteira de identidade, o numero de inscricdo no CPF, o nimero de matricula na INB, entre
outras informagdes conforme modelo constante do Anexo Il

§2° — A inscri¢do tera inicio no dia 18/03/2026, as 8h, e término no dia 01/04/2026, as 16h,
mediante a remessa ou entrega da documentacéo original, em envelope lacrado, a um membro
da Comisséo Eleitoral até as 16h do ultimo dia de inscrigdo previsto no Calendario Eleitoral.

a) Os candidatos deverdo entregar o envelope contendo a documentacdo de inscricdo a
qualquer integrante da Comisséo Eleitoral, pessoalmente, com o respectivo recibo de entrega

(data e hora), que sera assinado, no ato, pelo representante da Comissao.

Membros da Comisséao Eleitoral

Membro Local de Trabalho Lotag&o
Pamela Medeiros Streitenberger FCN — Colina — Resende/RJ GEGOV.P
Céatia das Neves Ferreira FCN — Colina — Resende/RJ GEGOV.P
Edson Fernando Alves Machado FCN | — Resende/RJ COSEG.F
Pedro Luiz Costa Mendoncga FCN Il — Resende/RJ GPROT.N

b) Para fins de cumprimento dos prazos estabelecidos no Calendario Eleitoral, para candidatos
ndo lotados na Unidade de Resende/FCN, sera considerado como data de recebimento dos
documentos de inscricdo a data de envio. Para os lotados na unidade de Resende/FCN, sera
considerada a data de entrega.

c) Sera admitido o envio prévio, da documentacéo digitalizada, em arquivo PDF, para o e-malil
ComissaoEleitoral CA2026 @inb.gov.br, dento do prazo estabelecido no Calendario Eleitoral.
Nessa hipétese, os documentos originais deverdo, obrigatoriamente, ser entregues, por
malote ou em maos, a Comissao Eleitoral até as 16h do ultimo dia de inscri¢do previsto no
Calendario Eleitoral.

§3° — E de responsabilidade exclusiva do candidato assegurar que os anexos e documentos
exigidos estejam corretos e sejam enviados/entregues a Comisséao Eleitoral dentro dos prazos
estabelecidos no Calendério Eleitoral, bem como a veracidade das informac¢des fornecidas.

84° — NA&o serdo aceitos pedidos de inscricdo e/ou entrega de documentos originais
apresentados a Comissao Eleitoral apés o prazo estipulado no Calendario Eleitoral, bem como
nao serdo aceitas inscricdes por procuracao.


mailto:ComissaoEleitoralCA2026@inb.gov.br

EDITAL DE ELEICAO
DO REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS NO

g B )
v | - CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA INB
(PERIODO 2026/2028)

CAPITULO TERCEIRO — DA DOCUMENTACAO
Art. 10 — O candidato devera apresentar a seguinte documentacao para inscricao:
| — Cépia da identidade, CPF e titulo de eleitor;
Il — Requerimento de Registro de Candidatura, conforme Anexo II;
Il — Declaracdo de Desimpedimento, conforme Anexo lli;
IV — Formulario padronizado (Anexo V) — “Cadastro de Administrador — Diretor ou Conselheiro
de Administracdo Empresa de Maior Porte - Formulario A” (disponivel em:

https://www.gov.br/gestao/pt-br/assuntos/estatais/central-de-conteudo/formularios),
preenchido e assinado pelo candidato, para atendimento ao artigo 22 do Decreto n° 8.945/2016;

V — Certiddes negativas dos registros de distribuicdo de feitos civeis, criminais, interdicdes e
tutelas e execucgdes fiscais da comarca do domicilio do candidato;

VI — Certidao negativa da Justica Federal;
VII — Certidao de Antecedentes Criminais emitida pela Policia Federal e pela Secretaria de
Estado de Policia Civil, Secretaria de Seguranc¢a Publica ou 6rgédo equivalente do domicilio do

candidato.

VIII — Cépia do diploma de graduacéo (frente e verso) e/ou do certificado de pos-graduacao
(frente e verso), reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educagéo;

X — Curriculum Vitae; e

X — Cépia de comprovante de residéncia (luz, gas, agua, internet ou telefone) emitido nos
ultimos 3 (trés) meses.


https://www.gov.br/gestao/pt-br/assuntos/estatais/central-de-conteudo/formularios

O

=2

JaTy T
- }
\

=

EDITAL DE ELEICAO
DO REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS NO

CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA INB
(PERIODO 2026/2028)

AS CERTIDOES PODERAO SER EMITIDAS NO DOMICILIO DO CANDIDATO
(abaixo segue tabela exemplificativa):

Rio de Janeiro Caldas
Certidao Local Endereco Endereco
https://sistemas.trf6.jus.br/certidao/#/solicitacao

Negativa da  Justica Site https://www.jfrj.jus.br/consultas-e-

Federal servicos/documentos/certidoes Av. Jodo Pinheiro, 1.071 — Campo da Mogiana —
Pogos de Caldas/MG
https://www.tjmg.jus.br/portal-
tima/processos/certidao-judicial

. _ htto:/Awwwatiri.jus.br/Portal- F6rum Cornélio Tavares Hovelacque

Negativa da  Justica Extraiudicial/certidao/iudicial/solicitar R. Pernambuco, 707 — Centro — Pogos de

Estadual 2° Oficio do . I ’ Caldas/MG

Registro de Distribuicdo Site . . .. .

(Provimento CGJ 55 ?ggjé\:i;gfglgggschm?eu g croca Férum Lopes da Costa

/2023) hito:/Awwwatiri.ius.br/Portal- Praca Joaquim Amarante, 621 — Centro —

A Caldas/MG
Extrajudicial/consultaselo/
Férum Dério Braulio de Vilhena
R. da Saudade, 13 — Centro — Andradas/MG
10 Oficio — Praia de Olaria, n° 155, Cocota, Regftro Civil das Pessoas Naturais — Cartério
llha do Governador Gavido
Negativa da  Justica Site ou https://1rcpn.com/servicelinterdicao-2/ R. Prefeito Chagas, 305, sala 107/108 — Centro
Estadual 1° e 2° Registros postos y - — Pocos de Caldas/MG
Distribuica Indi . .
de . ~IS ribuigao de ndicados 2° Oficio — Rua da Assembleia, n° 19, 7° . . . .
Interdi¢Bes e Tutelas no mesmo andar. Centro OBS.: Também pode ser obtida on-line através
https://20ficiointerdicoesetutelas.com.br/ de \{arlos servios de fonecimento de certiddes
on-line.
Site ou https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/
Antecedentes  Criminais postos https://www.gov.br/pf/pt- Del ia Policia Federal
L . [T elegacia Policia Federal
Policia Federal Indicados br/assuntos/antecedentes-criminais Av. Princesa do Sul. 1,600 — Rezende —
No mesmo Varginha/MG
X https://www.policiacivil.mg.gov.br/pagina/emissa
Site ou o-atestado
Antecedentes - Criminais postos https://certidaocacciifppcerj.detran.rj.gov.br/
Estadual Indicados Bs. BRce]. -11.90V. Delegacia de Policia Civil
no mesmo Av. José Remigio Prézia, 502 — Jardim dos
Estados — Pogos de Caldas/MG

81° — As informacfes constantes da tabela acima sédo apresentadas apenas a titulo de auxilio.
Assim, cabera ao candidato verificar, em seu domicilio e comarca, quais sdo as serventias
judiciais ou extrajudiciais competentes para a emissao das certiddes referidas nos incisos V, VI
e VII.

82° — Para a emissdo de certiddo de antecedentes criminais, o candidato devera possuir
identidade civil emitida pelas Secretarias de Seguranca Publica ou DETRAN dos Estados da
Federagéo.

83° — O candidato devera atender aos requisitos da legislacdo vigente, do Estatuto Social da
INB e, especialmente, 0s previstos para os administradores na Lei n® 6.404/1976, bem como,
na Lei n® 12.353/2010, na Lei n°® 13.303/2016 e no Decreto n° 8.945/2016.

84° — As despesas decorrentes da emissdo das certidGes negativas necessarias para a
participacéo do pleito eleitoral serdo reembolsadas pela INB somente para o candidato que tiver
sua candidatura homologada pela Comissao Eleitoral.


https://www.jfrj.jus.br/consultas-e-servicos/documentos/certidoes
https://www.jfrj.jus.br/consultas-e-servicos/documentos/certidoes
https://sistemas.trf6.jus.br/certidao/#/solicitacao
http://www4.tjrj.jus.br/Portal-Extrajudicial/certidao/judicial/solicitar
http://www4.tjrj.jus.br/Portal-Extrajudicial/certidao/judicial/solicitar
http://www4.tjrj.jus.br/Portal-Extrajudicial/consultaselo/
http://www4.tjrj.jus.br/Portal-Extrajudicial/consultaselo/
https://www.tjmg.jus.br/portal-tjmg/processos/certidao-judicial
https://www.tjmg.jus.br/portal-tjmg/processos/certidao-judicial
https://1rcpn.com/service/interdicao-2/
https://2oficiointerdicoesetutelas.com.br/
https://www.gov.br/pf/pt-br/assuntos/antecedentes-criminais
https://www.gov.br/pf/pt-br/assuntos/antecedentes-criminais
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/
https://certidaocacciifppcerj.detran.rj.gov.br/
https://www.policiacivil.mg.gov.br/pagina/emissao-atestado
https://www.policiacivil.mg.gov.br/pagina/emissao-atestado
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CAPITULO QUARTO - AVALIACAO E HOMOLOGAGAO DA CANDIDATURA

Art. 11 — A homologacdo das candidaturas sera efetuada pela Comissédo Eleitoral e sera
condicionada ao atendimento dos requisitos previstos neste Edital e no Regulamento Eleitoral.

Art. 12 — Apés encerramento do prazo de inscricdo, o Comité de Elegibilidade, Sucesséo e
Remuneracéo verificar4 a documentacao recebida e avaliara as condi¢cfes de elegibilidade dos
candidatos, bem como eventuais impedimentos, observando o disposto neste Edital e no
Regulamento Eleitoral.

81° — Nao serdo aceitos documentos entregues apés o encerramento do prazo de inscricdo. O
candidato que ndo entregar toda a documentacao exigida dentro do prazo, que ndo atender a
algum requisito do cargo objeto deste processo eleitoral ou estiver enquadrado em vedagao
aplicavel tera sua candidatura indeferida.

§2° — Uma vez validados os documentos, a Comissao Eleitoral os encaminhara, juntamente
com os formularios exigidos, ao Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneracéo,
para avaliacdo, que tera 8 (oito) dias Uteis para emissdo e divulgacdo da respectiva Ata,
conforme Calendéario Eleitoral.

83° — A Avaliacdo do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracao, observara
0s critérios e exigéncias aplicaveis para o cargo de Conselheiro de Administragao previstos em
lei e no Estatuto Social da INB, especialmente a Lei n°® 6.404/1976, a Lei n® 12.353/2010, a Lei
n°® 13.303/2016, o Decreto n° 8.945/2016 (com redacao alterada pelo Decreto n° 11.048/2022)
e a Portaria SEDDM/ME n° 3.192/2022.

84° — Os candidatos com inscri¢cdes deferidas (homologadas) terdo seus nomes divulgados na
lista de candidatos aptos a concorrer na elei¢ao.

CAPITULO QUINTO - DA IMPUGNACAO DE CANDIDATURAS

Art. 13 — No prazo de até 2 (dois) dias, contado da divulgacdo da homologagdo das
candidaturas, qualquer eleitor podera apresentar impugnacdo de candidaturas a Comissao
Eleitoral, respeitados os prazos do Calendario Eleitoral, até as 17h do segundo dia apos
divulgacdo da homologacéo.

Art. 14 — A Comissao Eleitoral apreciara previamente a legalidade da impugnacéo e, caso
decida pelo seu processamento, notificard o candidato impugnado para, querendo, apresentar
contestacdo no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, contado da respectiva notificacao.

Art. 15 — A impugnacao e a contestacdo serdo apreciadas e decididas, em Unica e Ultima
instancia, pela Comissao Eleitoral, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados do recebimento
da contestacdo, devendo a decisdo ser comunicada aos candidatos e ao impugnante, nos
prazos do Calendario Eleitoral.



EDITAL DE ELEICAO
DO REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS NO

N
v - CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA INB
(PERIODO 2026/2028)

Art. 16 — A Comisséo Eleitoral encaminhard & INB, na pessoa do Presidente, relatério sobre o
processo de inscricdo de candidaturas, com a listagem final dos candidatos, respeitando os
prazos definidos no Calendario Eleitoral de cada pleito (1° e 2° turnos).

CAPITULO SEXTO — DA CAMPANHA ELEITORAL

Art. 17 — A partir da divulgacdo da homologacdo das candidaturas, os candidatos poderédo
fazer porofo dos seus nomes nas dependéncias da INB, desde que o fagam com urbanidade,
ética e respeito aos demais candidatos, aos empregados e aos Diretores da INB.

81° — As candidaturas homologadas figurardo na ordem numérica determinada por sorteio, a
srealizado pela Comisséo Eleitoral na presenca dos candidatos ou de seus representantes,
antes da publicagédo da relagéo definitiva. Os candidatos ausentes ou nao representados no
sorteio acatardo o resultado.

§2° — Serdo definidas e divulgadas regras especificas sobre a campanha eleitoral, assegurando
0s mesmos direitos a todos os candidatos.

CAPITULO SETIMO — DO PROCESSO DE VOTACAO

Art. 18 — A votacao sera realizada conforme estabelecido no Calendario Eleitoral. O primeiro e
segundo turno, se necessario, terdo inicio as 8h do primeiro dia util e encerramento as 17h do
segundo dia util previsto para votacdo, quando o sistema de votacdo pela internet sera
desativado.

81° — Os empregados receberédo, pelo correio eletrbnico (e-mail institucional cadastrado na
INB), em até 1 (um) dia util antes do pleito, instru¢cdes de acesso ao sistema de votacao,
incluindo login e senha de acesso.

8§2° — Em caso de perda do login e/ou senha, o eleitor podera solicitar/recuperar no mesmo
sistema de votacédo, sendo a nova senha enviada ao e-mail corporativo do eleitor.

§3° — A votacédo serd direta e secreta, por meio eletrénico, via internet, com acesso individual
do empregado ativo ao sistema de votacdo mediante login e senha, ndo sendo permito voto por
procuracao.

84° — O voto é secreto e facultativo a todos os empregados ativos.

85° — Para facilitar o acesso ao meio eletrdnico, a INB disponibilizar4 computadores em locais
predeterminados pela Comissao Eleitoral, que apresentem disponibilidade técnica, dando—-se
preferéncia a locais com grande circulagdo de empregados, de forma a facilitar o exercicio do
direito de voto.
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CAPITULO OITAVO — DO PROCESSO DE APURACAO

Art. 19 — O sistema de votacdo devera emitir relatério, no minimo em 2 (duas) vias,
demonstrando que nenhum candidato recebeu votos antes do inicio do pleito eleitoral. Este
relatério serd intitulado de “zerézima” e devera ser anexado a ata dos trabalhos de apuracao.

Art. 20 — Ao término do processo eleitoral, a Comissédo Eleitoral, através do sistema,
contabilizard os votos validos (boletim de votacdo), desconsiderando os votos em branco e
nulos, lavrando—se ata dos trabalhos de apuracéo.

Paragrafo unico — A ata dos trabalhos de apuracao devera indicar o numero total de votos, o
namero de absten¢des, o nimero de votos validos, o nimero de votos em branco e o nimero
de votos nulos, de forma a permitir a afericdo dos trabalhos, sem comprometer o carater secreto
dos votos.

Art. 21 — Sera considerado eleito o candidato que obtiver maioria absoluta dos votos validos,
ndo computados o0s votos em branco e nulos.

81° — Se nenhum dos candidatos alcan¢ar maioria absoluta dos votos validos no 1° turno, sera
realizada nova votagao (2° turno) em até 30 (trinta) dias, conforme Calendario Eleitoral. Para a
nova votacao (2° turno), concorrerdo apenas os 2 (dois) candidatos mais votados no 1° turno,
sendo eleito aquele que obtiver a maioria dos votos validos na segunda votagdo (2° turno).

§2° — Em caso de empate entre 2 (dois) candidatos, serdo observados os seguintes critérios de
desempate, nesta ordem:

| — Maior tempo de servigo na INB; e

Il — Maior idade.

CAPITULO OITAVO - DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Art. 22 — Em até 2 (dois) dias, contado a partir da divulgacédo do resultado, os candidatos
poderdo interpor recursos contra o resultado da eleicdo perante a Comissédo Eleitoral,
respeitados os prazos do Calendario Eleitoral.

Art. 23 — A Comissao Eleitoral decidira, em Unica e Ultima instancia administrativa, os recursos
interpostos, comunicando a decis@o aos interessados em até 2 (dois) dias no primeiro turno e
em até 1 (um) dia no segundo turno, se houver, conforme Calendario Eleitoral.

CAPITULO NONO - DO RESULTADO FINAL E DIVULGACAO

Art. 24 — Concluida a eleicdo e publicados os resultados, a Comisséo Eleitoral encaminhara a
ata dos trabalhos de apuracéo, com a indicacdo do candidato vencedor, ao Presidente da INB,
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gue proclamaré o candidato vencedor e encaminharéd a matéria ao Conselho de Administragéao.
CAPITULO DECIMO - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25 — Os candidatos poderdo obter informacdes sobre o processo eleitoral e apuracao
eletrénica, com o objetivo de garantir a lisura do processo eleitoral.

Art. 26 — A INB e a Comisséo Eleitoral comprometem-se a tratar os dados pessoais dos
candidatos em conformidade com a Lei 13.709/2018 (LGPD), de modo a assegurar o direito a
privacidade e o exercicio de todos os direitos dos titulares.

81° — Serdo solicitadas somente as informacdes necessarias para 0 cumprimento do processo
de eleigédo do representante dos empregados no Conselho de Administragdo, com fundamento
na Lei n® 6.404/1976; na Lei n°® 12.353/2010; na Portaria SEDDM/ME n° 3.192/2022, na Lei n°
13.303/2016, no Decreto n°® 8.945/2016 e no Estatuto Social da INB.

§2° — A documentacéao e os dados pessoais dos candidatos poderao ser mantidas mesmo apos
o fim do processo de eleicdo de modo a evidenciar o cumprimento de obrigagéo legal e para o
exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral.

Art. 27 — A inscricdo do candidato, a relagdo dos candidatos, a interposicdo de recurso, seu
julgamento e os demais atos do processo eleitoral observardo o Calendario Eleitoral (Anexo ).

Art. 28 — Candidatos e eleitores deverdo acompanhar as publicagbes do processo eleitoral, ndo
se responsabilizando a Comisséo por prejuizos decorrentes da inobservancia de alteracdes de
datas e/ou eventos divulgados.

Art. 29 — Na aplicacdo deste Regulamento, a Comissao Eleitoral atendera aos fins a que o
pleito se destina, observando conduta ética e diligente, sendo os casos omissos dirimidos pela

Comisséao Eleitoral.

Art. 30 — E importante a participacéo de todos empregados ativos no processo eleitoral, como
uma demonstragdo do interesse nos objetivos sociais e estratégicos da INB.
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ANEXO |
CALENDARIO ELEITORAL — PRAZOS

EVENTO

Publicacéo do Edital e da listagem de eleitores 7

Inscricdo dos candidatos 10
*Data limite para entrega da documentacgao

Avaliacdo das candidaturas pelo Comité de Pessoas, Elegibilidade,
Sucessdo e Remuneracao

Divulgacao e validagéo das inscrigcdes dos candidatos

Manifestacao dos candidatos quanto as impugnacfes
*Este prazo sé sera aberto caso a impugnacdo seja admitida pela Comisséo.

Deciséo, pela Comissao Eleitoral, sobre impugnacdo/Recurso

8
2
Impugnacéo de candidatura/Recurso contra indeferimento de candidatura 2
2
2
1

Divulgacao do resultado dos recursos das impugnacdes e homologagéo

Campanha eleitoral — 1° turno 10

Votagdo em 1° turno

Apuracao dos votos

Divulgacao do resultado do 1° turno

Recursos dos candidatos quanto ao resultado

Analise dos recursos quanto ao resultado

Divulgacao dos resultados dos recursos

Campanha eleitoral — 2° turno

Votagdo em 2° turno

Apuracao dos votos

Divulgacao do resultado do 2° turno

Recursos dos candidatos quanto ao resultado

Andlise dos recursos quanto ao resultado

Divulgacéo dos resultados dos recursos e resultado final

NIFRPIFPINIFPININOIFPLININIFLPININ

Encaminhamento dos resultados e documentacéo ao PR

OBS: Os prazos acima estabelecidos deverdo estar em consonéancia com as normas
internas da INB, assim como a Legislacéo vigente, prevalecendo os prazos dalegislacao
em caso de divergéncia.
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ANEXO Il
REQUERIMENTO DE REGISTRO DE CANDIDATURA

FOTO
NOME DO CANDIDATO:
CPF: MATRICULA: U.O.
RG: ORGAO EXPEDIDOR: UF:
DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE:
NACIONALIDADE: GENERO:
E-MAIL: ITELEFONE:

CARGO NA EMPRESA:

LOCAL ONDE DESENVOLVE SUAS ATIVIDADES: UF:

ENDERECO RESIDENCIAL:

BAIRRO: CIDADE:

UF: CEP:

Declaro para os devidos fins que as informacdes ora prestadas correspondem a verdade,
responsabilizando-me por qualquer declaragéo indevida informada no presente documento.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO Il
DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

Para os efeitos do disposto no art. 1.011, paragrafo 1° do Cédigo Civil/2002, e nos termos da
Lei n°® 6.404/1976 e suas alteracdes e do inciso XI, art. 29 do Decreto n° 8.945/2016 c/c o art.

19, inciso l, da Lei Complementar n° 64/1990, eu (nome)
(nacionalidade) , (estado civil) ,
portador da carteira de identidade n° e
inscrito no CPF sob o n° , residente e
domiciliado na Rua
N , no Bairro Municipio  de

do Estado do ,
CEP , DECLARO, sob as penas da lei, de que ndo estou impedido de

exercer o cargo de conselheiro no Conselho de Administracéo da INB, por lei especial, ou em
virtude de condenagéo criminal, ou por me encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargo publico, ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concusséao, peculato, crime de improbidade administrativa, ou
por crime contra a economia popular, contra o sistemafinanceiro nacional, contra normas de
defesa da concorréncia, contra as relagfes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

DECLARO, ainda, ndo ser ascendente, descendente, parente colateral ou afim, até o terceiro
grau, cbnjuge, companheiro ou sécio de quaisquer dos membros da Diretoria, do Conselho de
Administracdo ou do Conselho Fiscal.

DECLARO preencher todos os requisitos previstos na Lei n°® 13.303/2016 e no Decreto n°
8.945/2016, com as alteragbes do Decreto n° 11.048, para ocupar o cargo de membro do
Conselho de Administracdo de empresa estatal, declarando neste ato que tenho inteiro
conhecimento das exigéncias legais cabiveis para tanto e que declaro cumprir.

DECLARO igualmente ter pleno conhecimento do Codigo de Etica, Conduta e Integridade da
INB e das Politicas da INB.

Firmo a presente declaracéo para que produza os efeitos legais, estando ciente de que, ho caso
de comprovacéo de sua falsidade, seré nulo de pleno direito perante o registro e homologacao
de minha candidatura ao cargo de representante dos empregados da INB no Conselho de
Administracdo, consoante o disposto no Regulamento Eleitoral, sem prejuizo das sancdes
penais a que estou sujeito.

, de de 2026

Assinatura do DECLARANTE
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ANEXO IV

O documento informado no Art. 10, inciso 1V, deste Edital, se encontra disponivel no link abaixo:

https://www.gov.br/gestao/pt-br/assuntos/estatais/central-de-conteudo/formularios

Formulario “A”

Imagem ilustrativa do site

g “b Orgaos do Governo ~ Acessoa Informacio  Legislacio  Acessibilidade & © 4 Entrar com o govbr

= Ministério da Gestao e da Inovacao em Servigos Publicos 0 que vocé procura? Q

A > Assuntos > Empresas Estatais Federais > Central de Conteido > Formularios

Formularios - Administradores, Conselheiros Fiscais e COAUD
Lei das Estatais n° 13.303/2016 - Decreto n® 8.945/2016

Cadastro de Administrador - Diretor ou Conselheiro de Administragéo - Empresa de Maior Porte

e Formulario A
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